Marwande

T E R R E G A R O N N E

REPUBLIQUE FRANGCAISE

Direction des Ressources Humaines Mutualisée

La mairie recrute!

Marmande est une commune de 17500 habitants située au coeur du sud-ouest de la
France, d mi-chemin entfre Bordeaux et Toulouse, sous-préfecture et chef-lieu de canton
du département de Lot-et-Garonne, en région Nouvelle-Aquitaine. Elle fait partie de
I'intfercommunalité de Val de Garonne Agglomération (43 communes, 62000 habitants).

ENSEIGNANT(E) DE CHANT
CHORAL (H/F)

Référence : M2026-49
Direction : Direction des Affaires Culturelles
Supérieur hiérarchique direct : Directeur du Conservatoire

Cadre(s) d’emploi(s) / Catégorie(s) :
Assistants Territoriaux d’Enseignement Artistique (3 grades)

Filiere(s) : Culturelle
Durée hebdomadaire de travail : Temps complet (20h)

Lieu(x) de travail : Conservatoire Maurice Ravel - 1 rue Victor Schoelcher & Marmande

Le Conservatoire Maurice Ravel, a rayonnement communal, accueille 500 éleves en
musique, danse et théatre, accompagnés par 34 enseignants.

Placé(e) sous la responsabilité du Directeur du Conservatoire, vous enseignerez la
discipline de chant choral.

Missions principales

e Enseignement de chant choral pour les classes & horaires aménagées
(élémentaire et college) dans le cadre du projet d’'établissement et du
reglement des études de I'initiation au cycle 3.

e Direction du checeur d’'enfants, du chceur des jeunes de Vibra'son (chceur
d’'adultes)



https://fr.wikipedia.org/wiki/Commune_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/France
https://fr.wikipedia.org/wiki/Département_français
https://fr.wikipedia.org/wiki/Lot-et-Garonne
https://fr.wikipedia.org/wiki/Région_française

e Cours de formation musicale
e Suivi des éleves, relations avec les familles
e Participation aux projets de I'établissement / force de proposition en la matiere

Missions secondaires

e Participation aux actions d’éducation artistique et culturelle de I'établissement
Participation & la saison culturelle de I'établissement

Positionnement hiérarchique

Enseignant de Chant Choral

N+1 — Directeur du Conservatoire

N+2 — Directeur des Affaires Culturelles

N+3 — Directeur au Pdle Services a la Population
N+4 — Directeur Général des Services

~____________________ Reldtions fonctionnelles

Eleves

Public
Administratfions
Elus

Profil recherché

D.E. exigé ou DEM

Diplébme de conservatoire

Maitrise de la discipline

Compétences pédagogiques

Avoir un bon sens relationnel avec les éleves, les collegues et la hiérarchie.
Savoir fravailler en équipe

S'adapter a différents publics

Mode de recrutement

e Recrutement d'un(e) fonctionnaire ou a défaut d'un(e) contractuel(le) & compter g
du 1er septembre 2026

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a
tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code
général de la fonction publique. A fitre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs
handicapés peuvent accéder d cet emploi par voie contractuelle.

Date limite de dépot des candidatures : 10 juillet 2024



Poste a pourvoir le 1er septembre 2026
Pour plus d’information, veuillez contacter Vincent ODIOT, Directeur du conservatoire :
vodiot@mairie-marmande.fr / 05.53.64.40.89

Pour répondre a cefte annonce :
Envoyez une lettre de motivation* et un curriculum vitae*

>> Merci de nous communiquer une adresse postale*
a I'attention de :
Monsieur Le Maire de Marmande

De préférence par voie électronique a :
Gestionnaire recrutements : recrutement@valdegaronne.fr

Ou par voie postale :
Monsieur Le Maire de Marmande
Hotel de ville
Place Clémenceau
47200 MARMANDE

Pour en savoir plus sur la gestion et la protection de vos données dans ce cadre, vous pouvez consulter les Mentions Légales, rubrique
« RGPD : Réglement de la protection des données » en allant a I'adresse suivante : http://www.mairie-marmande.fr/index.php/mentions-legales
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