
 

  

 

  

  

 

                                          

 
Direction des Ressources Humaines Mutualisées 

 
 

ANNONCE  

 

Marmande est une commune de 17500 habitants située au cœur du sud-ouest de la France, à mi-

chemin entre Bordeaux et Toulouse, sous-préfecture et chef-lieu de canton du département de Lot-

et-Garonne, en région Nouvelle-Aquitaine. Elle fait partie de l’intercommunalité de Val de Garonne 

Agglomération (43 communes, 62000 habitants).  
 

PLOMBIER 
 

 

 

Référence : M2024-03 

 

Direction : Direction Générale des Services techniques 

 

Supérieur hiérarchique direct : Responsable Atelier Service Bâtiments 

 

Filière(s) & Cadre(s) d’emploi : Filière Technique – Catégorie C – Adjoint Techniques territoriaux 

 

Lieu(x) de travail : Marmande – Centre Technique Municipal 

  

 

 

Missions 
 

Placé sous l'autorité du chef d’atelier plomberie, l’agent d’entretien plombier réalise les 

travaux et dépannages dans les bâtiments de la collectivité. Il maintient en état et réalise des 

travaux d'entretien et d’installations. 

 

Activités Principales 

 

- Réaliser les travaux demandés par la hiérarchie dans les domaines de la plomberie ;  

- Exécuter des travaux conformes aux règles de l'art et aux exigences de sécurité ;  

- Détecter et régler les dysfonctionnements dans les bâtiments par des méthodes de 

diagnostic ;  

- Remplir une fiche d'intervention pour chaque chantier ; Informer les utilisateurs ;  

- Entretenir l'outillage spécifique de l'atelier ;  

- Nettoyer et entretenir les locaux de l'atelier ;  

- Nettoyer et entretenir le véhicule de travail. 

 
Activités secondaires 

 

- En appui du responsable d’atelier 

 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Commune_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/France
https://fr.wikipedia.org/wiki/D%C3%A9partement_fran%C3%A7ais
https://fr.wikipedia.org/wiki/Lot-et-Garonne
https://fr.wikipedia.org/wiki/Lot-et-Garonne
https://fr.wikipedia.org/wiki/R%C3%A9gion_fran%C3%A7aise


 

  

 

  

  

 

Activités occasionnelles 

- Amener à renforcer et exécuter des tâches polyvalentes Participer aux installations 

techniques évènementielles organisées par la commune. 

 
 

 

Relations fonctionnelles  
 

Relations quotidiennes avec : 

- Les élus 

- Les agents municipaux 

- Le public 

- Les administrations 

 

 

 

Compétences et qualités requises 
 

Niveau d’études souhaité : 

- CAP / BAC Professionnel 

- Être titulaire d'un CAP / BEP plomberie 

- Avoir des connaissances en installation gaz et chauffage 

- Être titulaire du permis B 

- Savoir lire et comprendre un plan 

- Savoir lire, comprendre et appliquer des consignes de sécurité 

- Connaitre et appliquer les règles de sécurité sur les chantiers 

- Rendre-compte à son supérieur hiérarchique. 

 

 

 

Conditions d’exercice 
 

- Permis B nécessaire 

- Temps Complet annualisé 

- Horaires d’été 

- Véhicule de service sans remisage à domicile 

 

 

 

Mode de recrutement 
 

- Recrutement par voie statutaire ou à défaut contractuelle 

- Rémunération statutaire + Régime Indemnitaire 

- CNAS 

 
 

 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 1er mars 2024 

 
Pour répondre à cette annonce : 



 

  

 

  

  

Envoyez une Lettre de Motivation et un Curriculum Vitae* à l’attention de  

 

Monsieur le Maire de Marmande 

 

De préférence par mail à : 

David CECCON 

Gestionnaire recrutements 

Direction des Ressources Humaines Mutualisées 

Coordonnées : 05 53 20 40 62 – recrutement@vg-agglo.com 

 

Ou par courrier à : 

Monsieur Le Maire de Marmande 

Mairie 

Place Clémenceau 

47200 MARMANDE 
 

 

*Pour en savoir plus sur la gestion et la protection de vos données dans ce cadre, vous pouvez consulter les Mentions Légales, rubrique 
« RGPD : Règlement de la protection des données » en allant à l’adresse suivante : http://www.mairie-marmande.fr/index.php/mentions-
legales 
 

http://www.mairie-marmande.fr/index.php/mentions-legales
http://www.mairie-marmande.fr/index.php/mentions-legales

