
 
 

Direction des Ressources Humaines Mutualisée 
 
 

ANNONCE 

 

Marmande est une commune de 17500 habitants située au cœur du sud-ouest de la 

France, à mi-chemin entre Bordeaux et Toulouse, sous-préfecture et chef-lieu de canton du 

département de Lot-et-Garonne, en région Nouvelle-Aquitaine. Elle fait partie de 

l’intercommunalité de Val de Garonne Agglomération (43 communes, 62000 habitants).  

 

JARDINIER DU CENTRE-VILLE (H/F) 
 

 

Référence : M2024-01 

 

Direction : PÔLE ESPACES PUBLICS ET BATIMENTS 

 

Supérieur hiérarchique direct : RESPONSABLE DES ESPACES VERTS 

 

Cadre d’emploi : ADJOINTS TECHNIQUES TERRITTORIAUX – CATEGORIE C 

 

Filière : TECHNIQUE 

 

Durée hebdomadaire de travail : TEMPS COMLET 

 

Lieu(x) de travail : COMMUNE DE MARMANDE 

 

 

Descriptif du poste 

 
L’agent effectue sous l’autorité du chef de service, les travaux d’aménagement et 

d’entretien des jardins et espaces publics du centre-ville qui lui sont attribués, dans le 

respect de la qualité écologique et paysagère des sites.  

 

Il prépare, et réalise, dans le cadre d’un plan de gestion spécifique défini pour chaque 

site, les travaux de création, d’aménagement à l’aide d’outils manuels. L’usage d’outils 

électriques ou mécaniques sera limité aux espaces définis dans le plan.  

 

Dans le cadre particulier du jardin du Cloitre, la commune a pour objectif la reconquête 

du label « jardin remarquable », l’agent participera activement à la restauration de ce site, 

à la définition du programme pluriannuel de travaux et à son approche financière.  

 

L’agent est aussi chargé de l’entretien du matériel et des équipements mis à disposition. 

 

 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Commune_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/France
https://fr.wikipedia.org/wiki/Département_français
https://fr.wikipedia.org/wiki/Lot-et-Garonne
https://fr.wikipedia.org/wiki/Région_française


Missions 

 

Activités et tâches principales du poste (et %) :

 

- ENTRETIEN DES ESPACES VERTS 70%                                                               

Tonte, débroussaillage 

Taille des arbres et des arbustes 

Désherbage manuel et mécanique des massifs et voiries   

Binage  

Paillage 

 

- CREATION D’ESPACES VERTS 30% 

 Engazonnement 

 Plantation de plantes annuelles, bisannuelles, vivaces, bulbes et arbustes  

 Arrosage des plantes annuelles et des végétaux (arbres et arbustes) 

 

 
 

Compétences et qualités requises  
 

- SAVOIR : 
  Maitriser les techniques d’entretien et d’aménagement des espaces verts et des 

végétaux 

  Savoir reconnaitre les végétaux 

 Connaitre et appliquer les règles de sécurités au travail 

            Maitriser les techniques de taille des arbustes et des arbres 

            Conduite et maitrise d’une nacelle pour élagage 

 

- SAVOIR FAIRE : 

 Savoir manipuler les équipements motorisés 

 Assurer l’entretien courant du petit matériel 

 Entretenir les espaces verts en fonction de leur classification 

            Confectionner des massifs (fleurs et arbustes) 

            Créer de nouveaux espaces verts (plantation et engazonnement) 

            Elagage 

 

- SAVOIR ÊTRE : 

            Conscience professionnelle 

            Savoir rendre compte 

            Goût du travail en équipe 

            Esprit d’initiatives 

            Autonomie 

            Polyvalence 
 

 
 

Conditions et contraintes d’exercice 

 

- Travail en extérieur  

- Port des EPI obligatoire  

- Permis de conduire 

- Manutention 

- CACES 

- Possibles participations à astreintes ou diverses manifestations 

 

 



Diplômes ou expériences 

 

- Compétences professionnelles et techniques 

 
 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 15 février 2024 

 

Pour répondre à cette annonce : 

Envoyez une lettre de motivation* et un curriculum vitae* à l’attention de : 

 

Monsieur Le Maire de Marmande 

 

De préférence par voie électronique à : 

David CECCON (Gestionnaire recrutements) : recrutement@vg-agglo.com 
 

Par voie postale : 

Monsieur Le Maire de Marmande 

Hôtel de ville 

Place Clémenceau 

47200 MARMANDE 
 

*Pour en savoir plus sur la gestion et la protection de vos données dans ce cadre, vous pouvez consulter les Mentions Légales, 

rubrique « RGPD : Règlement de la protection des données » en allant à l’adresse suivante : http://www.mairie-

marmande.fr/index.php/mentions-legales 

 

 

Mode de recrutement 

 

- Recrutement par voie statutaire ou à défaut contractuelle 

 

  

mailto:recrutement@vg-agglo.com
http://www.mairie-marmande.fr/index.php/mentions-legales
http://www.mairie-marmande.fr/index.php/mentions-legales

