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L’environnement économique et social

Crise sanitaire qui a entrainé des politiques budgétaires sans
préecédent

Apres un fort repli de I’économie mondiale en 2020, rebond
économique important en 2021, et une estimation encore en
hausse pour 2022

Retour de P’inflation

Le déficit public et la dette publique continuent de se creuser

Hausse des taux d’intéréts



Les principales mesures de la Lol de Finances 2022

» Stabilité des dotations DGF, DSR, DSU et DNP

» Maintien en 2022 d’ un soutien élevé a l'investissement local

» Poursuite de la Réforme de la Taxe d’Habitation

» Revalorisation des valeurs locatives foncieres de 3,4 % (hors locaux
professionnels)

» Réforme des indicateurs financiers



La situation
financiere

de la Commune



Les résultats cumulés 2021 (estimation)

INVESTISSEMENT ENSEMBLE

Dépenses Recettes ou Dépenses ou Recettes ou Dépenses ou Recettes ou

ou déficit excédent déficit excédent déficit excédent
Résultats reportes 2174267 44 155515,36 2329782,80
Opérations del'exercice | 22895626,57 | 2379029011 | 3847567,09 | 531495084 | 26743193,66 | 29105240,95
TOTAUX 2289562657 | 2596455755 | 384756709 | 547046620 | 2674319366 | 3143502375
Résultats de cloture 3068 930,98 1622 899,11 4691830,09
Restes a réaliser 308706292 70940044 | 237766248
TOTAUX CUMULES 22895 626,57 r25 96455755 | 693463001 | 617986664 | 2983025658 | 3214442419
RESULTATS DEFINITIFS 3068 930,98 754 763,37 2314 167,61
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Epargne et dotations
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Effet de ciseau
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Les depenses de fonctionnement
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Dépenses de fonctionnement
Taux d'évolution : +1,8%
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Les déepenses de personnel

CA 2020 CA 2021

DEPENSES DE PERSONNEL (D012) 13 409 415 € 13621323 €
Autres personnel exterieur (D 6215) 428488 F2TTE
Impots et taxes (D 633 hors 633 JATETE 2 T35E -22.72%
Versement transport (D 6339 FEENE: REE90E -20,95%
Remunerations principales (D 64 119 G843 105¢€ GEM1EETE 2,66 %
Supplem. salariaux (D 64 112) 224518 TE1O8E -T,58 %
Autres indemnites (D &4 115) BTTTI0E T99 H2¢€ -8.95%
Non titulaires (D &4 13) 1085370 € 1262 734€ 16,35 %
Insertion (D 64 %) a040¢ 6306¢ -215T %
Cotisations a[U.R.S.SAF. [D6459 1431169 € 1498 526 € 4 7T1%
Cotisations aux cakses derefraites (D 6453) 2075491¢€ 2095753 € 0,98 %
ASSEDIC (D 6454) 44624¢ 50890 € 14,04 %
Cotisations pour assurance du personnel (D 6455) M358 € 04 376€ 0,76 %
Cotisations aux autres organsmes (D 64358) 0 L
Autres charges sociales (D 647) 92091¢ 01314€ 10,02 %
Autres 458432 € 441485¢ -3,2T%




EFFECTIFS

359 agents employés par la collectivité
av 31 décembre 2020

» fonctionnaires

» 296 fonctionnaires
» 43 contractuels parmanents
> 20 contractuels non permanents

» contractuels permanents

u contractuels non permanents

» Tendance évolution 2017/2020
b Structure d'effectif similaire.

» Transformation des contrats de projets animation PEDT/CLAE en « contractuels sur emploi
permanent =

» Enjeux identifiés :
» Restructuration de |'organigramme ; action conduite en 2021, sera poursuivie en 2022

» Versement de ['indemnité de precarité aux agents contractuels (selon conditions) a
compter du 1°" janvier 2021 : 4 828,11 € versés jusqu'a novembre inclus.




— Caractéristiques des agents permanents

Repartition par filiere et par statut

Filiera Titulaire Contractuel Tous
Administrative 17% 9% 16%
Technique 44% 19% 41%
Culturelle 14% 12% 13%
Sportive 2% 2%
Medico-sociale 3% 2%
Palice 4% 3%
Incendie

Animation 17% 6% 2%
Total 100% 100% 100%

Repartition par genre et par statut

® Hommes ¥ Femmes
Fonctionnaires “
Contactu
Ensemble

Repartition des agents par categorie
b%
b ® Catégorie A
® Catégorie B

» Catégorle C

Les principaux cadres d'emplois

Cadres d'emplois “ d'agents

Adjoints techniques 25%
Adjoints d'animation 20%

Agents de maitrise 12%
Adjoints administratifs 12%

Assistants d'enseignement artistique 7%



Recettes de gestion (hors R76,R77 & R78)
Taux d'évolution : +0,5%
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Evolution de la fiscalité

VARATION ANUELLE
WOYENNE OU WONTANT
WOYEN SUR LA PERIOLE

EQUILIBRES FINANCIERS

FISCALME : TAXE S MENAGES

B netie Taue Hebizton 270 1114043 B4
Beze netie Taie Habizton RS 0 0
Bae natte Taie Foner Bl A3 2268 262 4.36%
Eaze natte Taie Foncer Non B2t 189%86 1037 031%
TawTH 51% 151%
Mhoration RS
Taw B Nk e % 1230%
Tau FNE 0% 3%
Produt TH I8 B2 B4
Produt TH RS 0 0
Produt FB 11150 147558 b61%
Produt PNG 189086 1836k 031%

~ Produt additonnd FNE 0 0

\ ‘[ILIT. BAGES * 12884 215€ 1308 T83€ 1707%

{63 176€ -1 263 B4 € A4609%

TOTAL F!SG’UIE DRECTE 130523 € 12519961 € A78%
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Les dépenses d’investissement

Dépenses d'investissement
Taux d'évolution : -42,5%
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Les Recettes d’investissement

Recettes d'investissement
Taux d'évolution : -14,8%
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La capacité de désendettement
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Les investissements 2022

* Maintenir :
> |'effort d'équipement
> la qualité du service public municipal
> les équilibres financiers
« Stabilité de I'endettement
« Pas de hausse de la fiscalité
« Augmenter le taux d'épargne brute
« Bénéficier des financements externes et notamment du

soutien a lI'investissement de I'Etat
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Principaux projets en cours

Les principaux projets en cours sont les suivants :

Aménagement de la caserne du SDIS 75 600 €
Budget Participatif 100 000 €
Eglise Notre Dame 164 280 €
CVCV Clémenceau - De Gaulle (AP/CP) 317 000 €
OPAH RU 156 000 €
llot des Religieuses 214 000 €
[lot Espiet (AP/CP) 508 000 €
Aménagement Cour Ecole Labrunie 242 100 €
Micro pieux Ecole Labrunie 180 000 €
Transition Ecologique(programme travaux AP/CP) 328 000 €
NPNRU (AP/CP) 50 000 €
Campus des Formations CESAme (Maitrise (Euvre) 150 000 €

Campus des Formations CESAme (Travaux) 1000000 €



LE BUDGET ANNEXE DU PARC DE STATIONNEMENT

» Les résultats 2021 se décomposent ainsi (sous réserve de la cl6ture définitive et du vote du

compte administratif) :

» Résultat de fonctionnement + 2271,11 euros

» Résultat d’investissement + 68 573,47 euros

» Résultat global de cloture + 70 844,58 euros
Montant de la subvention d’équilibre 2021 69 053,67 euros
Montant de la subvention d’équilibre estimée pour 2022 65 678 euros

Evolution des recettes du parking souterrain :

» 2015 81 192,39 euros

» 2016 73 655,41 euros

» 2017 83 606,66 euros

» 2018 61 297,40 euros (fermeture 4 semaines pour travaux)

» 2019 73 909,80 euros

» 2020 66 655,63 euros (pas de recettes pendant le confinement)
» 2021 58 969,13 euros

» Un travail d’optimisation des recettes est en cours de réflexion.
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LE BUDGET ANNEXE DE PRODUCTION

D’ENERGIE RENOUVELABLE

> se décomposent ainsi (sous réserve de la
cloture définitive et du vote du compte administratif) :

> fonctionnement + 319 943,86 euros
> investissement + 14 727,47 euros
> global de cloture + 334 671,33 euros
» Production d’équilibre 220 000.00 euros
» Production 234 030,94 euros

» Renégociation d’un emprunt en 2021 engendrant une
économie des frais financiers de 47 210 euros.
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LE BUDGET ANNEXE DU COMOEDIA

(sous réserve du vote du
compte administratif et du compte de gestion) se
déecomposent ainsi :

> + 73 139,89 euros
> + 5668,43 euros
> + 81 808,32 euros
» La provenant du budget principal

s’est élevée a 63 394,83 euros en 2021.

Le montant de la subvention d’équilibre est estimé pour
2022 a 323 121 euros du fait du rattachement des
charges de personnel au budget annexe
(recommandation de la CRC)
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LE BUDGET ANNEXE DE CESAme

(sous réserve du vote du
compte administratif et du compte de gestion) se
déecomposent ainsi :

> + 162 384,58 euros
> - 130 000,00 euros
> + 32 384,58 euros

» La provenant du budget principal

s’est élevée a 164 228,90 euros en 2021.
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Merci de votre attention
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